Whistleblowing in Behorden

Vortrag des Beratungsbiiros Klaus Scholz, Bergneustadt

Beratungskonzepte fiir Korruptionspraventions-Systeme

Inhaltsiibersicht

Das Thema Whistleblowing in Behérden wird unterteilt in 5 Blécken vorgestelit.

Das Beratungsbiiro stellt sich vor.

Block 1: gesetzliche Meldepflichten die hinsichtlich der Meldung von Korruptions-
tatbestanden flur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Landesbehor-
den oder landesbehérdlichen Einrichtungen gelten.

Dabei werden die beamtenrechtlichen Vorschriften fir das Bundesland
Nordrhein-Westfalen vorgestellt. (Fir die anderen Bundeslénder gelten
die dort geltenden Bestimmungen)

Block 2: gesetziiche Meldepflichten die hinsichtlich der Meldung von Korrupti ons-
tatbestanden fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Landesbehor-
den oder landesbehdrdlichen Einrichtungen gelten.

Dabei werden die beamtenrechtlichen Vorschriften fir das Bundesland
Nordrhein-Westfalen vorgestellt. (Fir die anderen Bundeslander gelten
die dort geltenden Bestimmungen)

Block 3: Umgang mit ,,anonymen“ Hinweisen und Meldungen in Behorden.

In diesen Zusammenhang wird auf die zurzeit moglichen Einrichtungen
bei Behdrden zum Whistleblowing eingegangen.

Block 4: Einige Beispiele aus der Praxis Gber ,,anonyme Anzeigen*
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